UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO CATOLICA — UBEC
UNIVERSIDADE CATOLICA DE BRASILIA

ATA DE RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 53/2026
Gerdncia operacional de polo — Projeto EDUCA DIGITAL
Edital UCRB n® 0532026 - Termo de Fomento SECTI-DF Plano de Trabalho n® 1735

Aos 2 (dois) dias do més de setembro de 2026, na Universidade Catolica de Brasilia, reuniu-seé a banca
examinadora designada para o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, destinado ao preenchimento do posto
de geréncia operacional de polo do Projeto EDUCA DIGITAL, para realizacao da etapa (nica de avaliagao e

consolidac&o do resultado final, nos termos a seguir.

1. Do antecedente
1.1. O servigo de geréncia operacional de polo foi originalmente ofertado no Edital UCB n°® 048/2026. Nas etapas
presenciais de 28 de agosto de 2026, registrou-se a auséncia do unico candidato inscrito e habilitado, que nao

compareceu & sessao nem realizou a entrevista prevista no item 6.1.1.
1.2. Nao havendo candidato remanescente, a sele¢éo para o referido servigo foi declarada FRACASSADA em ata

da sessdo de 28/08/2026. deliberando a Comissdo pela instauragao de processo seletivo simplificado, com
fundamento no item 17.4 do Edital e na circunstancia de o Plano de Trabalho n® 1735 prescrever selecao por

edital publico apenas para o quadro docente, ndo a estendendo aos profissionais do time de gestao.

1.3. O Aviso de Processo Seletivo Simplificado n® 53/2026 foi publicado no sitio oficial da UBEC, com inscrigoes
abertas e etapa unica de entrevista técnica estruturada, valendo 100 (cem) pontos, com nota minima de 70

(setenta) para aprovagao.

2. Da banca examinadora

2.1. Qs trés integrantes firmaram, antes do inicio dos trabalhos, a declaracdo de auséncia de impedimento e de
suspeicao, que integra os autos. Nao houve impedimento declarado.

Nome Cargo ou fungao Data
William Roberto Malvezzi Coordenador-Geral 02/09/2026
Rafael Neiva Rocha Analista de Fomento e Contratos 02/09/2026
Daniel Oliveira dos Santos Gerente de Fomentos e Convénios 02/09/2026

3. Do credenciamento e das presencgas

3.1. O credenciamento foi registrado em lista de presenca firmada pelos candidatos, sob responsabilidade da
Coordenacio-Geral, e integra os autos. Compareceram os 2 (dois) candidatos inscritos, ndo havendo auséncias

a reqgistrar.

Candidato Entrada Saida
Luis Gustavo L. de Brito 13h00 13h30
Edgar Pereira Magalhaes 13h30 14h00

4. Da avaliagao

4.1. A etapa unica consistiu em entrevista técnica estruturada, com apresentacao de situagcdes-problema
operacionais, avaliada em 5 (cinco) criterios. Cada critério recebeu nota de 0 a 5, multiplicada pelo respectivo
peso, totalizando 100 (cem) pontos. A nota do candidato é a média aritmética das notas atribuidas pelos 3 (trés)

avaliadores.

5. Das notas atribuidas
Candidato: LUIS GUSTAVO L. DE BRITO — entrevista das 13h00 as 13h30

Critério Aval. 1 Aval. 2 Aval. 3

1. Capacidade de supervisdo e de
coordenacéo de prestadores 20 20 20 25

2. Organizagéo logistica e gestao
de materiais, espagos e 20 25
fornecedores

20 25




Critério

' .
3. Resolugao das situagoes | . |
pr(\hlpn\a ODPIH(‘I(\H(’“Q ' 2\) ?0 2() E 7‘-7

‘ !
4 ‘ < |

4 Co O
~OMunicagio e articulacdo com . |

Jl i ! L

LOmpat|b|||dade com o | |

Cr X |
miograma e com a itinerancia 10 10 10 | 10

S

)

| —~—————— —_— ———— , "
 TOTAL DE CADA AVALIADOR 87 90 85 [. 100

- P S — — o M . ct— - S —— S

Wédia aritmética das trés fichas: 87,33 pontos — APROVADO.
Candidato: EDGAR PEREIRA MAGALHAES — entrevista das 13h30 as 14h00
Critério

‘ 1. Capacidade de supervisao e de '
| icz?rdenacéo de prestadores 16 21 19 e |
1 2.0r ganizacao logistica e gestao |
 de matenais, espacos e 19 18 21 25 |
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TOTAL DE CADA AVALIADOR 76 79 83 100

Média aritmética das trés fichas: 79,33 pontos — APROVADO.

Legenda dos avaliadores: Aval. 1 — William Roberto Malvezzi - Aval. 2 — Rafael Neiva Rocha - Aval. 3 — Daniel
Oliveira dos Santos.

6. Do resultado e da classificagdo

Candidato Nota final Situacao Destino
19 Luis Gustavo L. de Brito 87,33 APROVADO CONTRATADO
Edgar Pereira
0
2 Magalhdes 79,33 APROVADO CADASTRO RESERVA

6.1. Fica CLASSIFICADO em 1° lugar e convocado para contratagcao o candidato LUIS GUSTAVO L. DE
BRITO, com nota final de 87,33 (oitenta e sete virgula trinta e trés) pontos.

6.2. O candidato Edgar Pereira Magalhdes ficou com o status de cadastro reserva.

6.3. Com esta contratagao, fica integralmente preenchido o posto de geréncia operacional de polo previsto no
Plano de Trabalho n® 1735.

7. Das providéncias decorrentes

7.1. Publicacéo do resultado final no sitio oficial da UBEC, meio valido de comunicacéao na forma do item 8.1 do
Edital.

7.2. Convocacgao do classificado para apresentagao da documentagao de contratagao, na forma do item 14.2 do
Edital, e assinatura do contrato de prestagao de servicos com pessoa juridica, com vigéncia de 4 (quatro) meses.

7.3. Participacdo obrigatéria no alinhamento técnico de 10 e 11 de setembro de 2026, condicdo para o inicio da

execucgao.
7.4. Inicio da execucdo em 14 de setembro de 2026, na Regido Administrativa de Itapoa.

7 5. Da-se ciéncia ao candidato cadastro reserva, por correio eletrénico.

8. Do encerramento

8.1. As fichas de avaliagéo firmadas pelos trés avaliadores, as declaragdes de auséncia de impedimento e de
suspeicao e a lista de presencga integram os autos e permanecem arquivadas na Coordenagao-Geral do Projeto.




8.2. O tratamento dos dados pessoais observa a Lei n® 13.709/2018, com minimiza¢ao na publicagao do resultado,
do qual constam apenas nome e pontuacao.

Nada~ mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que segue assinada pelos integrantes da banca
€xaminadora e submetida & homologacéao.

Brasilia/DF, 03 de setembro de 2026.
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Prof. William Roberto Malvezz
COORDENADOR-GERAL DO PROJETO EDUCAIDIGITAL
Universidade Catdlica de Brasilia
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Rafael Neiva Rocha
| ANALISTA DE FOMENTO E CONTRATOS
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' Daniel Oliveira dos Santo
GERENTE DE FOMENTOS E CANVENIOS

Universidade Catdlica de Brasilia




